Valgkomite, Norges Hytteforbund

Styret i Norges Hytteforbund har oppgaver som er sammensatte og krevende, og derfor
er styrets sammensetning viktig. Det er ogsa gkte krav til hvordan styret skal settes
sammen, blant annet med krav om representasjon av begge kjgnn.

Styrets sammensetning er avgjgrende for hvordan et styre fungerer og utfgrer sine
oppgaver. Det handler blant annet om kompetanse, integritet, erfaring, kapasitet,
personlige egenskaper, evne til samhandling og nytenkning. Avelge det optimale styret
krever en grundig prosess.

Valgkomiteens oppgaver
Valgkomitéen har som oppgave a finne kandidater til styret og innstille dem til valg.

Valgkomiteen foreslar kandidater til verv som blir ledige etter valgperioder. Valgkomiteen
ma balansere kontinuitet med nye krefter.

Bare medlemmer kan velges til styreverv.

Valgkomiteen ma starte arbeidet tidlig og ferdigstille for arsmgatet. De skal jobbe
uavhengig av styret. Organisasjonen dekker eventuelle utgifter knyttet til valgkomiteens
arbeid.

Valgkomiteens sammensetning og kompetanse

Medlemmer av valgkomiteen skal ha god organisasjonskunnskap, veere oppdatert pa
organisasjonens aktiviteter ved & motta referater og delta pa relevante mgter. De ma
veere godt kjent med styrets ansvarsomrader, vedtekter, strategi og handlingsplaner.

Det er viktig & respektere taushetsplikt om kandidatenes personopplysninger gijennom
hele prosessen.

Fremdrift

Valgkomiteens leder er ansvarlig for a levere en innstilling til arsmgte og presentere
denne pa siste styremgte far valget.

Oslo, 1. august 2024



